Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ’ Fundacja na rzecz
H dla Nowoczesnej Gospodarki - Polska Unig Europejska ‘ FNP Nauki ?{olskiej

STYPENDIUM
Stanowisko w projekcie: Studentka/Student - licencjusz
Dyscyplina naukowa: Biotechnologia/Biochemia/Biologia molekularna
Rouzalpraoy a0 yendur
Liczba ofert pracy: 1
Wynagrodzenie: 1000 PLN netto miesiecznie
Poczatek zatrudnienia: Nie wczesniej niz 1 listopada 2026
Maksymalny okres . 8 miesiecy
umowy/stypendium:
Instytucja: Uniwersytet Jagiellonski, Krakow

Gtéwny wykonawca projektu: Dr Sylwia Bobis-Wozowicz

Innowacyjna strategia leczenia mukowiscydozy

Tytut projektu:
Projekt realizowany jest w ramach programu First Team FENG
Fundacji na rzecz Nauki Polskiej, wspéifinansowany przez Unie
Europejska ze srodkow Priorytetowego Programu Fundusze
Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027 (FENG).

Mukowiscydoza to najczestsza choroba genetyczna wystepujgca
w populacji rasy biatej. Jej przyczyng jest mutacja genu odpowiedzialnego
za transport jonéw chlorkowych w komoérkach (CFTR). W efekcie,
u chorych pojawiajga sie zaburzenia funkcjonowania m. in. ukitadu
oddechowego i trawiennego. Chorzy sg narazeni na czeste infekcje, ktére
w przypadku ptuc, mogg prowadzi¢ do ich niewydolnosci. Dostepne
obecnie terapie, prowadzg jedynie do tagodzenia objawdw, ale nie leczg
przyczyny choroby. Dlatego w tym projekcie, chcemy podjg¢ probe
uzyskania korekty genu CFTR oraz hamowania widknienia narzadéw.

Opis projektu:

1. Hodowla komérek ludzkich, uzyskanie korekty genu CFTR.
2. Analiza wynikéw z wykorzystaniem narzedzi bioinformatycznych

PRETERS Ze LT 3. Opracowanie danych i przygotowanie raportu.
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Profil
Kandydatek/Kandydatow,
wymagania:

Pracowitos¢, systematycznosé, zaangazowanie w projekt

Dobra organizacja, umiejetnos$¢ pracy w grupie

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie

Praktyczna znajomos¢ metod hodowli komoérkowych oraz znajomosé
dziatania systemu CRISPR/Cas9

Praktyczna znajomos$é narzedzi bioinformatycznych do analizy DNA
Kandydatka/Kandydat powinien by¢ uczestnikiem 11l roku studiéw |
stopnia kierunkow takich jak: biotechnologia, biochemia, biofizyka

PN~

oo

Wymagane dokumenty:

—_

List motywacyjny

2. CV z wykazem praktycznych umiejetnosci laboratoryjnych, w tym
hodowli komérkowych oraz wykorzystaniem narzedzi do edycji
genomu

3. Dokument potwierdzajgcy status studenta

4. Wykaz ocen z przedmiotéw: biologia komorki, genetyka, biochemia

lub pokrewnych

Obowigzki
Stypendystki/Stypendysty

1. Rzetelne prowadzenie powierzonych zadah badawczych przez caty
czas pobierania stypendium

2. Raportowanie wynikéw i postepéw prowadzonych prac w okresie co
trzy miesigce, w terminach wskazanych przez Gtéwnego Wykonawce

3. Przekazywanie Gtéwnemu Wykonawcy wszystkich danych surowych i
utworéw wytworzonych w projekcie w terminach wskazanych przez
Gtéwnego Wykonawce (np. raz w miesigcu).

4. Informowanie o wsparciu Stypendium i Projektu ze $rodkow
finansowych pochodzacych z Unii Europejskiej w ramach FENG oraz
o roli Fundacji, przy okazji konferencji, seminariéw i innego rodzaju
wystgpien publicznych.

5. Zachowanie w poufnosci wynikéw uzyskanych w Projekcie oraz
niewykorzystywanie wynikow w jakimkolwiek zakresie, bez zgody
Gtéwnego Wykonawcy.

Oferujemy:

—_

Wsparcie naukowe i organizacyjne.
2. Dostep do nowoczesnego sprzetu badawczego.
4. Przyjazne, inspirujgce, interdyscyplinarne srodowisko pracy.

Prosimy o przesytanie
dokumentow na adres:

sylwia.bobis@uj.edu.pl

Termin skfadania aplikacji:

19 pazdziernik 2026

Ogodlne zasady procesu
rekrutacyjnego:

1. Stypendystke/Stypendyste wytoni trzyosobowa Komisja Rekrutacyjna,
ktérej bedzie przewodniczyt Gtéwny Wykonawca projektu, zgodnie
z zasadami zawartymi w Regulaminie przyznawania stypendiéw
stanowigcych pomoc dla stypendystéw Projektu w ramach Dziatania
2.2 First TEAM (FENG 2021-2027) Fundacji na rzecz Nauki Polskiej,
stanowigcym zatgcznik nr 3 do Umowy Projektu.
2. Wybdr Stypendystki/Stypendysty dokonany bedzie na podstawie
wynikéw konkursu i bedzie obejmowat nastepujgce etapy:
a. Zlozenie  wszystkich wymaganych  dokumentéw we
wskazanym terminie
b. Uzyskanie pozytywnej oceny z rozmowy rekrutacyjnej
c. Uzyskanie najwyzszej liczby punktow w procesie rekrutacji
3. Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do zaproszenia tylko
wybranych Kandydatek/Kandydatow na rozmowe kwalifikacyjna, ktéra
odbedzie sie 22 pazdziernika 2026 roku.
4. Egzamin rekrutacyjny bedzie zlozony z czesci teoretycznej (rozmowa)
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oraz praktycznej (analiza danych)

5. Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu
bez wytonienia Stypendystki/Stypendysty.

6. Wyniki konkursu zostang ogtoszone 23 pazdziernika 2026 roku.

Wiecej informaciji o
stanowisku znajdziesz na:

https://cysticfibrosis.project.uj.edu.pl/start

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

O 0

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakow,
reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu w ramach
wykonania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu na
podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana
wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych
osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a
ktdére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepisow prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do treSci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przestaé
e-mailem na adres: sylwia.bobis@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjng na adres: Wydziat Biochemii, Biofizyki i
Biotechnologii UJ, ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakow,
lub wycofa¢ osobiscie stawiajgc sie pod adresem: Wydziat Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii UJ, ul.
Gronostajowa 7, 30-387 Krakdw.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.



